Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej skoly
v Skolskom roku 2016/2017

ZAKLADNE UDAJE O SKOLE

Nazov skoly: Materska skola

Adresa: Namestie slobody 10, 909 01 Skalica
Telefon: 0346903315 -6

E-mail, internet: skola@mesto.skalica.sk
Zriad'ovatel: MESTO SKALICA

Vedenie Skoly

Mgr. Ofga Luptakova  riaditelka

Mgr. Maria Masarova zastupkyna - pracovisko Hviezdoslavova
Miroslava Rokoszova zastupkyfa - pracovisko L. Svobodu

Jana MiSova zastupkyna - pracovisko Pod Kalvariou
Jana Jurasova zastupkyna - pracovisko Pri potoku a Dr. Clementisa
Hedviga Kridlova zastupkyna - pracovisko Hurbanova

Rada Skoly — predseda Margita Sprusanska
ZloZenie:

zastupcovia zamestnancov: 3

zastupcovia rodicov: 4

zastupcovia zriadovatela: 4

Pomocné a poradné organy skoly
(pozri priloha 1)

POCET DETI A TRIED

Na zaciatku Skolského roka matersku Skolu navstevovalo v 23 triedach 543 deti
(pozri priloha 2a), na konci v 23 triedach 528 (pozri priloha 2b).

Priemerny denny pocet stravnikov bol 350 deti, 28 zamestnancov.

Spolu bolo vydanych priemerne denne 376 obedov (pozri priloha 4).


mailto:skola@mesto.skalica.sk

PRIJIMANIE DO SKOLY
Prijimanie deti do materskej Skoly sa konalo podla § 5 ods.14 pism. a)
zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, § 28 a
§ 59 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zakon/ v zneni
neskorsich predpisov a § 3 vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 306/2008 Z. z.
0 materskej Skole v zneni zmien a doplnkov vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z.
Na Skolsky rok 2016/2017 bolo prijatych 204 deti.

VYCHOVNO - VZDELAVACIE PLANY

Pre vSetky pracoviska je spolo¢né jedno — moralne hodnoty.

Chceme, aby deti poznali, Ze vzajomna tolerancia, ucta, pomoc druhému nie su
len slova. Chceme deti zoznamovat s ludskou spolo¢nostou v zmysle
spolo€ného prezivania, poznavania vysledkov ludskej ¢innosti, prezivania
radosti z vlastnej tvorivej prace.

Zakladom tejto prace je vytvarat o najviac prilezitosti na individualny pristup
k detom, klast doraz na u€enie sa hrou, zazitkové u€enie sa a zmyslové
poznavanie. Prispiet tak k vybave dietata pre celoZivotné vzdelavanie
skorej, nez zaCne povinné Skolské vzdelavanie.

Zamerali sme sa na dosahovanie zakladov kompetencii dietata, preto
vymedzenie kompetencie sme chapali relativne s dérazom reSpektovania
Specifickych osobitosti deti. Kombinovali sme r6zne vyucbové metddy —
zazitkové ucenie, ucenie sa praktickou, grafickou a vytvarnou ¢innostou.
Zakladom vacsiny aktivit bola hra, ktora je dominantnou ¢innostou deti
predskolského veku.

Vychovno-vzdelavacie ciele jednoznacne definovali stav osobnosti, spravania sa
dietata, ktory dosiahli na konci vychovno-vzdelavacej ¢innosti, metodicky
postup, spdsob riadenia Cinnosti, vymedzovali okruh didaktickych pomécok,
privadzali ucitelku k vyberu konkrétnych €innosti.

Vychovné ciele su plnené nasledujucimi formami :

- individualnym pristupom k dietatu

- reSpektovanim kazdodennych potrieb deti

- podnetnostou prostredia materskej Skoly

- spravnou Zivotospravou, vyzivou, pohybovou aktivitou

- kolektivnymi alebo skupinovymi €innostami

- posilfiovanim Ucty k rodi¢om, stirodencom, zamestnancom MS i k detom
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- pestovanim vztahu k narodnym hodnotam a kulture

- utvaranim elementarnych zakladov emocionalnej gramotnosti, prosocialneho
a environmentalneho citenia, tvorby medziludskych vztahov

- ziskavanim kompetencii v oblasti komunikacnych schopnosti, ustnych
sposobilosti, matematickej gramotnosti

Zakladnou hodnotou, ktoru detom ponukame je sloboda a vzajomné
reSpektovanie sa za jasne stanovenych pravidiel. Na tvorbe tychto pravidiel sa
podielaju i deti. Snazime sa, aby dieta poznalo a naucilo sa, Zze mbze ovplyviiovat
svoju situaciu a jednat’ slobodne, ale Ze nesie za svoje jednanie zodpovednost.
NajdélezitejSim prvkom je ale citlivy, komunikativny a Ustretovy pristup a postoj
ucitelky k dietatu.

Formy, ktoré pouzivame pri svojej praci su pre nas tvorivé, plne vyhovujuce,
davaju nam dostatok priestoru pre realizaciu a budeme ich nadalej pouzivat.

DalSie vychovné ciele, ktoré su pre vSetky pracoviska spoloéné.

Pri tvorbe cielov v planoch vychovno-vzdelavacej €innosti museli uCitelky poznat
Specifické ciele, klu¢ové kompetencie, vekové osobitosti deti, typ inteligencie deti,
ich pracovné tempo, emocionalne, vélove , socialne a charakterové kvality deti.

Hlavnym cielom predprimarneho vzdelavania bolo dosiahnut’ optimalnu
perceptualno-motoricku, kognitivnu a socialno-emocionalnu uroven ako zaklad
pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na Zivot v spolo¢nosti.

- Nasim prvoradym ciefom bolo napifanie potreby dietata po kontakte
s rovesnikmi a ulahcit' plynult adaptaciu dietatu na zmenené prostredie Ci uz
v materskej Skole alebo v zakladnej Skole. Tento ciel sa nam podarilo plnit,
najma spolupracou so zakladnou Skolou a diagnostikovanim deti vo vSetkych
vekovych skupinach.

- Rozvijali sme psychomotoriku, tvorivost a predstavy v kaZzdodennych
aktivitach.

-V strede zaujmu bolo dieta ako aktivne vzdelavajuci sa subjekt. Aby sa dieta
v materskej Skole nielen ucilo, ale aby pri fiom bola pokojna atmosféra, aby sa
citilo pokojné a neohrozené.

- Posilhovali sme uctu krodicom, ku Kkulturnym a narodnym hodnotam,
k materinskému jazyku.

- UcCili sme dieta kooperovat v skupine, v kolektive a preberat na seba
primeranu zodpovednost.

-V dennych poriadkoch sme pevne stanovili as len Cinnostiam zabezpec€ujucim
zivotospravu. Pravidelnou realizaciou pobytu vonku sme utvarali pozitivne
postoje deti k svojmu zdraviu a zdraviu inych. ReSpektovali sme rozdielne
vychovno-vzdelavacie potreby deti vo vSetkych organizaénych formach
denného poriadku, najma vo vekovo-heterogénnych triedach.

- Podporovali sme rozvijanie klu€ovych kompetencii deti. Komunikaéné
kompetencie sme rozvijali i v nemeckom jazyku.

- Velku pozornost sme venovali individualnemu pristupu k detom s odlozenou
Skolskou dochadzkou. Spolupraca so psycholégmi a Specialnymi pedagégmi
sa zintenzivnila.
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Na vSetkych pracoviskach sa rozvija digitalna gramotnost’ deti, nakolko Skoly
su vybavené pocitacmi a interaktivnou tabulou. Formou hry deti ziskavali
zru€nosti a navyky v tejto oblasti.

Vychodiskom pre pedagogickych zamestnancov bola jedineCnost’ dietata, aktivne
uCenie sa, jeho socializacia v skupine a danej komunite Skoly.

Klady

zvySovanie naroku na uroven vychovno-vzdelavacej cinnosti a tvorivosti
pedagogického kolektivu

réznorodost’ kulturno -vychovnych podujati pre deti a ich rodiCov

podnecovanie zaujmu Sirokej verejnosti a rodi€ov o vychovu a vzdelavanie
nasej skoly

skvalitnenie  kognitivnych  funkcii deti prostrednictvom alternativnych
edukacnych postupov

skvalitnenie materialno-technickej zakladne Skoly

pokraCovanie v organizovani osvedCenych podujati, ktoré sa teSia vysokému
zaujmu rodiCov a Sirokej verejnosti

PUBLIC RELATION naSej materskej Skoly na vysokej udrovni, vyborna
informovanost rodic¢ov

Rezervy

skvalithovat’ logopedické a komunikacné zru€nosti deti

efektivne rozvijat komunikacné kompetencie a predcitatelsku gramotnost
zamerat’ kontrolnu €innost' vo vychovno-vzdelavacom procese na rozvijanie
kluCovych kompetencii deti

vyvazene vyuzivat frontalne, skupinové a individualne organizovanie Cinnosti
s detmi v ramci edukacnych aktivit

uplathovat vo vSetkych Cinnostiach individualne hodnotenie dietata

vyuzivat knizni¢no-informaéné sluzby a podujatia kniznic

podporovat’ ¢innost pohybovych aktivit v prirode

pre deti s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou uplatrfiovat rozvijajuce
programy zamerané najma na oblasti, v ktorych sa objavili urcité nedostatky

Analyza vychovno-vzdelavacich vysledkov

V tomto Skolskom roku sme pracovali podla nového Statneho vzdelavacieho
programu pre predprimarne vzdelavanie v materskej Skole, priCom sme v ramci
planovania VVC vyuzivali adaptacie vykonovych $tandardov, &m sme dosiahli
optimalnu droven v kognitivnej, socidlno — citovej a senzomotorickej oblasti vyvinu
dietata predskolského veku ako zakladu pre uspesSny vstup na primarny stupen
vzdelavania i pre bezny Zivot v spoloCnosti. V ramci hodnotenia sme sa zamerali na
analyzovanie jednotlivych vzdelavacich oblasti, prifom sme vyuZili evaluaéné otazky
viazuce sa k jednotlivym oblastiam v zmysle platného SVP. Ako nastroj spatnej vazby
sme vyuzili dotaznik pre rodiéov. V ramci véeobecného poslania planovania VVC sme
sa zamerali najma na:
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- zlepSovanie socialnej aktivity dietata a napifianie potrieb socialneho kontaktu
s rovesnikmi i dospelymi

- plynulu adaptaciu dietata na zmenené — institucionalne, Skolské prostredie

- podporenie vztahu dietata k poznavaniu a uceniu

- podporovanie rozvoja individualnych spdsobilosti dietata

Metody a formy v edukacii

Podla zdroja informacii sme vyuzivali metdédy slovné, nazorné a praktické,
z hladiska logiky najma analyticko-syntetické, induktivhe a deduktivne metddy.
Z hladiska charakteru poznavacej Cinnosti deti sme vyuzivali metdédy informacno-
receptivne, reproduktivne, problémového vykladu i heuristické, ktoré sme uplatriovali
najma pri aktivitich zoblasti Clovek a priroda, Clovek asvet prace, Clovek
a spolocnost. Z hladiska foriem prace sme vyuzivali individualnu, skupinové a frontalnu
pracu deti.

Uroven dosiahnutych kompetencii u deti v ramci jednotlivych vzdelavacich oblasti:

Vzdelavacia oblast’ Dosiahnuté kompetencie
Matematika a praca Rozvijali sme logické myslenie dietata,
s informaciami chapanie Cisel a jednoduchych operacii s nimi, ako

aj rozvoj zakladov algoritmického myslenia.
Vyuzivali sme:

- organizaciu jednotlivych vzdelavacich
aktivit predovsetkym hravou formou,
dramatizovanim a formou réznych hier a sutazi,

- pripravu prostredi tak, aby sa deti aj pri
beznych situaciach a Cinnostiach stretavali s
jednoduchou matematikou a jej pouzivanim
Vv interakciami s ulohami z bezného zivota,

- vyvodzovanie vyznamov novych slov a
symbolov v tejto oblasti, v naslednych
vzdelavacich aktivitach a komunikacnych
situaciach tak, aby ich dieta opakovane
a zmysluplne pouZzivalo

Clovek a spolognost Viedli sme deti k zakladnej orientacii v
blizkom spolo¢enskom prostredi, v ¢asovych,
priestorovych, socialnych, medzifudskych
vztahoch. Orientovali sme sa najma na poznavanie
spolocenského prostredia a na prosocialnu
vychovu.

Clovek a priroda Viedli sme deti k vyjadrovaniu aktualnych predstav o
predmetoch, javoch a situaciach tak, aby malo kazdeé
dieta moznost vyjadrit’ svoju predstavu a
prostrednictvom premyslenych podnetov ucitelky ju



Clovek a svet prace

Umenie a kultdra

Jazyk a komunikacia

Zdravie a pohyb
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menit' a zdokonalovat. VyuZzivali sme badanie,
pozorovanie a experimentovanie v umelych
i prirodzenych podmienkach.

Zamerali sme sa na utvaranie a rozvijanie
zakladnych zruc€nosti dietata tak, aby boli schopné
zvladat' ukony bezného drna a zru€nosti pri
pouzivani nastrojov potrebnych v beznom ZzZivote.

V ramci hudobnej vychovy sme rozvijali elementarne
hudobné schopnosti, zru¢nosti a navyky deti
predskolského veku ako zaklad estetického prejavu
dietata v ramci vlastnych osobnostnych predpokladov.
V ramci vytvarnej vychovy deti prostrednictvom hravych
¢innosti s materialmi, nastrojmi a jednoduchymi
vytvarnymi vyjadrovacimi prostriedkami vyjadrovali
svoju fantaziu, rozvijali si svoje schopnosti a ziskavali
zakladné zruc€nosti v komunikacii a poznavani sveta
prostrednictvom vizualnej kulturu.

Poskytli sme detom:

- bohatu jazykovu skusenost’ ako jazykovy vzor,
zdroj jazykovej réznorodosti v spisovnej, kultivovanej a
vysoko rozvinutej podobe materinského jazyka

- zdroj poznatkov a vedomosti o reci, ¢im sme
prispeli k rozvoju vSetkych vyznamnych predpokladov
vyvinu gramotnosti (rozvija poCuvanie a porozumenie
Citaného textu, chapanie vyznamu a funkcii pisanej reci,
uvedomovanie si vztahu medzi hovorenou a pisanou
podobou jazyka) tak na urovni jej obsahovych ako aj
formalnych aspektov

- pozitivne zazitky a skusenosti, podporujuce
motivaciu, zaujem avztah Kk pisanej kulture,
vzdelavaniu a uceniu

- rozvinutie komunika¢nej kompetencie vo
v8etkych jazykovych rovinach s vyuzitim Specifického
rozvojoveho potencialu pisanej reCi so zretelom na
individualne i vekové predpoklady dietata

Zamerali sme sa na pohyb, ako
prostriedok upevrniovania zdravia a podpory
spravneho psychosomatického a
psychomotorického vyvinu deti predSkolského
veku. Motivovali sme deti k pohybovej aktivite a jej
vyuzivaniu v kazdodennom zivote. Taktiez sme
uplatriovali aktivity zamerané na osvojovanie
a dodrziavanie zakladnych hygienickych navykov a
sebaobsluznych €innosti.



ZAMESTNANCI SKOLY

Na Skole pracovalo 76 zamestnancov, z toho bolo 48 pedagogickych (pozri
priloha 5a). Pedagogicki zamestnanci spifiali podmienky odbornej a pedagogicke;
spbsobilosti (pozri priloha 5b). Ich kvalifikaéné predpoklady vyplyvali z nimi
absolvovaného druhu Stadia (pozri priloha 5c).

DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ZvySovanie kvalitativnej urovne vychovno-vzdelavacej Ccinnosti a tym aj
predprimarneho vzdelavania mozno chapat ako otvoreny a neukonCeny proces,
v ktorom sa hladaju a stale objavuju nové arozmanité spésoby rieSenia rdéznych
vychovno-vzdelavacich otazok suvisiacich s réznymi pedagogicko-psychologickymi
javmi.

Preto naSim cielom je aktualizovat, prehlbovat a rozSirovat odborné, pedagogické
vedomosti a zru€nosti zamestnancov potrebné na vykon pedagogickej Cinnosti.

Pedagogické zamestnankyne sa zuc¢astnili vzdelavania:

Aktualizatné vzdelavanie

- Integracia digitalnych technolégii do predskolského kurikula

- Praca v digitalnom svete

- PowerPoint v edukacnom procese

- Didaktické moznosti vyuzivania uCebnej pomdécky — autokorektivnych kariet

Inovaéné vzdelavanie
- Interaktivna tabula a multimédia vo vzdelavani

Prva atestacia — ukonéené vzdelanie

Pre zdokonalovanie vedomosti zamestnanci vyuzivali odbornu literaturu.
(pozri priloha 6)

AKTIVITY A PREZENTACIA SKOLY NA VEREJNOSTI

1. Prezentacia Skoly na verejnosti
Medzi ustredné — tradi¢éné podujatia patria nasledovné akcie:

Sarkaniada na Kalvarii — pustanie $arkanov v spolupraci s CVC
Jabickovy beh — predskolaci na $portovom dopoludni

Kor€ulovanie — raz tyzdenne na zimnom Stadione

Navsteva Skanzenu v Straznici — Jeser na dedine, Vianoce, Velka noc
Vianocné trhy — vystupenie deti s programom

Vychovny koncert — ZUS Skalica
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Motylia zahrada — environmentalna vychova

Blahova noteCka — oblastna prehliadka detskej folklornej piesne

Hrkalka — oblastna prehliadka v prednese poézie a prozy

Poznaj svoje mesto a jeho histériu — oboznamenie sa s kulturnymi

a historickymi pamiatkami mesta

Predplavecka priprava

Indiansky den — Sportové dopoludnie v Zlatnickej doline

Bezpec€ne v meste — v spolupraci s Mestskou policiou, Hasi¢skym zborom

Ugast na vytvarnych sttaziach s celoslovenskou i medzinarodnou Géastou:
Indické bajky o€ami deti, Aka bude Eurdpa 2017, Vianocna pohfadnica,
Svatoplukovo kralovstvo ozZiva, Vesmir o€ami deti, Svet okolo nas,
Bohunova paleta, Dielo tvojich ruk, Odpadacik alebo fantazia z odpadu,
Vytvarna vernisaz — 800. vyroCie mesta Skalica

Mimoskolska aktivita elokovanych pracovisk

pracovisko Hviezdoslavova

Dynova parada — tvorivé dielni¢ky s rodi€¢mi

Mlyn bratov Pilarikovych - jesenné hry— tvorivo-edukacné hry s VIA HUMANA
Skalica

Jesenna vychadzka do prirody- projekt Poznaj a chran

Den Materskych $kél na Slovensku — hotel sv. Ludmila

Mikulasske koncertovanie — sv. Ludmila — divadielko Ziakov SS Stvorlistok
Skalica

Viano¢né zvonenie — besiedka pre rodiCov

Prechadzka s ujom polovnikom

HviezdiCka — odpad triedi, prirodu chrani — celoro¢ny zber papiera

Masa a medved — detsky karneval DK Skalica

Vandrovnici — remeselnici — zabavno-tvorivé dopoludnie

Rodinné srdieCka — besiedka pre rodicov

Vystupenie ku Driu matiek — Stredisko evanjelickej diakoni- denny stacionar
Jarna vychadzka do prirody — Zlatnicka dolina

Na Skolskom dvore hravo, zdravo — projekt nadacie Volkswagen Slovakia
Hejného metdda v prostredi MS — OZ Indicia — projekt podporeny Schaeffler
Skalica

Potulky po panstve Marie Terézie — edukacCno-relaxacné dopoludnie,
spoznavanie regionu v spolupraci s VIA HUMANA

Sportova olympiada — $portové dopoludnie v spolupraci s iIMOVE a Jumping
TEAM RadoSovce

Skola v prirode — Bojnice — tyzdenny pobyt deti

Podporme remesla na Slovensku — vystupenie deti na Namesti slobody
Koncorocné posedenie s rodi€mi na Skolskom dvore



pracovisko L. Svobodu

Zazraky naSej zahrady - tradi¢na vystavka prac z ovocia a zeleniny
Divadelné predstavenie — Danka a Janka

Turistické vychadzky zamerané na environmentalnu vychovu
Vystupenie tanecného kruzku v Dome kultury

Mikulasske posedenie a vianocné besiedky v triedach
Navsteva deti ZS na Vajanského ulici

Detské karnevaly — v triedach na pracovisku

Navsteva kniznice

Deti boli zapojené do projektu ,, Dental alarm®

Divadelné predstavenie Princ Bajaja

Skola v prirode — tyzdenny denny pobyt v Zlatnickej doline
Navsteva ZOO Hodonin

Vylet do archeoskanzemu v Modrej

Navsteva biofarmy v Stupave

Exkurzia - vyroba trdelnikov

Tyzden pliny hier a zabavy — tradi¢né podujatie k MDD
Turistické vychadzky — vinohrady, Veternik

Piratska plavba po rieke Morava

Vylet na Batov kanal spojeny s plavbou

Duhovy den — spolo¢né popoludnie rodiCov a deti
UkoncCenie Skolského roka- zabavné dopoludnie

pracovisko Dr. Clementisa

Jesen v zahrade — vystava

Aby zubky neboleli — zapojenie sa do projektu
Vyroba 0zdbb na viano¢ny stromcek z modeliny
Vystupenie v KD — Veselé Vianoce Taxis

Posta JeziSkovi a zdbava na namesti

Pokusy s ladom a starostlivost' o vtaciky v zime
Malovanie kvetov do snehu s potravinarskymi farbami
Karneval v MS

Exkurzia v kniznici a ,krst* vlastnej knihy deti

Moje mesto — spoznavanie historickych budov

Dni Zeme — sadenie krikov a stromé&ekov v areali MS
VelkonocCné pecCenie

Vyroba dopravnych prostriedkov s predskolakmi — recyklacia odpadu
Divadlo Princ Bajaja

Den matiek — besiedka pre rodiCov

Navsteva ZOO Hodonin

Oslava MDD a balénovy pozdrav

Neziva priroda — malovanie na kamienky

Sportové vyZitie na tenisovych kurtoch

Hudobné vyzitie v SoS Cabelku Holi¢

Rozlucka predskolakov



10
pracovisko Pod Kalvariou

TradiCny jesenny vylet do Zlatnickej doliny

Najkrajsi straSiak z tekvice — tradi¢na vystava plodov
Mikula$ a Vianoce v triedach MS

Vystupenie v ramci viano¢ného programu Taxis
Otvorena hodina v ZS Straznicka

Karneval v MS

Navsteva kniznice

Divadelné predstavenie Teatro Bratislava ,O opicke
Vitanie velkono¢ného zajacCika

Stretnutie s poziarnikmi v MS

Rotunda — vystupenie Studentov Via Humana — Kralovsky par
Moja mama — besiedka v priestoroch MS

Oslavy MDD

Skola v prirode — pobyt v Zlatnickej doline

Vylet do ZOO Hodonin

Rozlu¢ka predskolakov

pracovisko Pri potoku

Jabicko pre zdravie - tradiéna ochutnavka ovocia a zeleniny
Jesenna zabava — tvorenie z prirodnin

Vystupenie seniorom TJ Sokol

Sport je nas kamarat — uspesny projekt TTSK

Navsteva ZrebCina HIPOS Kopcany

Mikulas v MS

Pe&enie medovnikov v MS a v Stibore

Vystupenie na vianoCnych trhoch

Sankovacka, gufovacka, stavanie snehuliakov

Planetarium v MS

Prekvapenie v snehu — zimné aktivity

Slalom na boboch v areéli MS

Exkurzia v ZS Straznicka v prvom roéniku

Exkurzia v kniznici

Sportovy deni v telocviéni ZS /spolupraca s ugitelkou prvého roénika/
Zapojenie do kampane ,Odstran obezitu®

Divadlo pre deti od predSkolakov ,Ruzenka“ — dramaticka vychova
Sportova olympiada MS v druzobnom meste Uherské Hradiste
Skola v prirode — Zlatnicka dolina

Bylinkova zahrada v MS

Sadenie stromov, krikov na Skolskom dvore a kvetov do kvetinacov
Rozpravkovy pochod pod Bukovinou

Piratska plavba po rieke Morava a navsteva ZOO Hodonin
Rozlucka predskolakov
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pracovisko Hurbanova

Tradi¢né privitanie deti vilou Sedmokraskou

Rozlucka s letom — vychadzka do Zlatnickej doliny,
Tekvicovy den — tvorivé dielne s rodi¢mi, opekacka

Mesiac ucty k star§im — vystupenie deti v Jessénia Skalica
Hura za futbalistami — sprevadzanie futbalistov pred zapasom
Pridiel k nam Mikulas, viano¢né besiedky v triedach
Vystupenie na viano€nych trhoch na namesti

Navsteva predskolakov v ZS Vajanského

Karneval v MS

Sankovacka v Zlatnickej doline

.,Macko UsSko Na navsteve s knihou unas doma“- triedne aktivity v ramci
Mesiaca knihy

SrdieCka od Sedmokrasok — vystupenie pre Zeny v Jesseénii
Besiedky ku Driu matiek v jednotlivych triedach

Ujo Lubo - hudobno-dramatické predstavenie

Zadiatky vodactva v MS s rodinou Cernikovou

Den deti — hry a zabava na Skolskom dvore

Modra — Ziva voda - vylet

Skola v prirode — Zlatnicka dolina

Navsteva ZOO Hodonin, vylet na Batov kanal a biofarma Stupava
Rozlucka predskolakov

2. Kruzkova €innost’
Z celkového poctu 543 deti Skoly sa zapojilo do kruzkovej €innosti na Skole
458 deti. (pozri priloha 7).

Projekty

Skola sa zamerala na plnenie dlhodobych aj kratkodobych projektov.
Svoju cCinnost realizovala podfa vychovnych aj podfa grantovych projektov.
Rozvoj, stimulacia a prevencia Specifickych vyvinovych poruch u€enia u deti
v MS — projekt v spolupraci s Centrom pedagogicko - psychologického
poradenstva a prevencie Holi¢ pod vedenim Specialneho pedagdga
a psycholéga CPPPa P a ugitelky MS.
Skola bola zapojena v spolupraci s Centrom $pecialno — pedagogického
poradenstva v Skalici do projektu pod nazvom , Poruchy u€enia a spravania
deti ,,.

1. Vychovno-vzdelavacie projekty
Upevinovanie prvkov environmentalnej vychovy sa nadalej realizovalo podla
projektov vypracovanych na jednotlivych pracoviskach:
Poznaj a chran — pracovisko Hviezdoslavova
Styri roéné obdobia — pracovisko L. Svobodu
Zvedava stonozka — pracovisko Dr. Clementisa
Styri dotyky s prirodou — pracovisko Pod Kalvariou
Vesela zabka — pracovisko Pri potoku
Mali ochrancovia prirody — pracovisko Hurbanova
( priloha 8)
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VYSLEDKY INSPEKCNEJ CINNOSTI

Diia 22.09.2016 prisla Statna Skolska indpekcia, $kolské inSpekéné centrum
Trnava skontrolovat plnenia opatreni. Vysledok kontroly tykajucej sa organizovania
Skolskych vyletov konstatoval odstranenie nedostatkov v dodrziavani podmienky ucasti
dietata na vylete do zahranicia len s platnym cestovnym pasom.

Sucasne s kontrolou plnenia opatrenia Skolska inSpekcia kontrolovala aj odstranenie
nedostatku vyplyvajuceho z inych zisteni, ktoré sa tykali prekroenia najvysSieho poctu
deti v triedach. Analyzou zoznamov deti zaradenych do jednotlivych tried sa zistilo, ze
najvyssi pocet deti v triedach materskej Skoly bol dodrZzany, v sulade s ustanovenim
vSeobecne zavazného pravneho predpisu, k Comu prispelo aj rozSirenie kapacitnych
moznosti Skoly.

Opatrenie prijaté riaditelkou MS bolo splnené. Jeho spinenie bolo predpokladom
uplatnenia adekvatneho postupu pri organizacnom zabezpecCeni a nasledne realnom
uskuto€neni vyletu mimo uzemia SR.

PRIESTOROVE A MATERIALNO-TECHNICKE PODMIENKY

Prostredie materskej Skoly, ako jeden z vonkajSich vychovnych faktorov, vyznamne
ovplyviuje formovanie osobnosti dietata.
Tvorivé, podnetné prostredie v materskej Skole vytvara priestor pre dieta a ucitelku
na zvladanie réznorodych poZiadaviek prostrednictvom rozli€¢nych cinnosti v sulade
s potrebami, moznostami a individualnymi spdsobilostami dietata. V rovine
fyzikalnej ide o vybavenie interiéru a exteriéru materskej Skoly a tried hraCkami
a u¢ebnymi poméckami.

Elokované pracovisko Pod Kalvariou stale nepresSlo rekonstrukciou, pretrvavaju
problémy s vnutroarealovou kanalizaciou, okna nie su poriadne utesnené,
prepadava sa dlazka v triedach iv jedalni. Rekonstrukcia 4 elokovanych pracovisk
prebehla v roku 2008 a preto je nutné nanovo vymalovat vSetky priestory vratane
nezrekonstruovaného elokovaného pracoviska Pod Kalvariou. Na elokovanom
pracovisku Pri potoku pretrvavaju problémy s naruSenou statikou, v dvoch
pavilbnoch opadava zo stropu omietka a praskaju steny. Na tomto pracovisku je
nutné opravit' i vnutroarealové chodniky, ktoré su v zlom technickom stave. Na
elokovanom pracovisku Hviezdoslavova pretrvavaju problémy s vnutroarealovou
kanalizaciou.

V mesiacoch jul a august sme vymalovali vSetky priestory — triedy, herne, chodby,
kabinety a vydajné kuchynky na elokovanom pracovisku L. Svobodu.

Vnutorné priestory su esteticky a funkcne prispésobené detom, umoznuju kvalitnu
realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu. Hrové a pracovné centra v triedach su
umiestnené v priestore, ktory je vybaveny ucelovo a sluzi na spontanne hry deti
a ucitelkou planovanu a riadenu vychovno-vzdelavaciu Cinnost. Priestranné Skolské
dvory umozifuju realizaciu vychovnych, Sportovych a relaxaénych aktivit.
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Na Skolskych dvoroch su pieskoviska, klasickeé i drevené detské zahradné naradie.
Je potrebna obnova S$kolskych dvorov, lebo vacSina preliezok a hojdaciek
nezodpoveda platnym normam, postupne ich odstrafiujeme.

Vsetky triedy su dostatoCne vybavené detskou literaturou, ktora zodpoveda
zaujmom a veku deti. Vo vychovno-vzdelavacej cinnosti sa vyuzivaju ucCebné
pomdcky, hudobné nastroje, naradia, nacinia, variabilné hracky.

Ucitel'ska kniznica je priebezne doplfiovana odbornou a metodickou literaturou.
Dovoz stravy je nadalej zabezpeCovany dodavatelskym spdsobom.

Vydaj stravy vykonavaju na jednotlivych pracoviskach prevadzkové zamestnankyne.
Udrzba a Gprava aredlu pracovisk je vykonavana vlastnymi zamestnancami

a vlastnou technikou.

FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE CINNOSTI SKOLY

Cela cinnost Skoly bola zabezpeCovana najma zdvoch zdrojov. Boli to
prostriedky pridelené v rozpocte na originalne kompetencie, prispevky a poplatky
zakonnych zastupcov deti.

Prijmy za rok 2016 boli 1 317 463,14 € a vydavky 1 317 463,14 €.
(pozri priloha 9).

PLNENIE KONCEPCNEHO ZAMERU SKOLY

PredSkolsky vek predstavuje v zZivote dietata obdobie mohutného rozmachu
vnimania, ktoré je z hfadiska jeho buduceho vyvoja potrebné podchytit a formovat
adekvatnou kombinaciou edukacnych nastrojov a procesov. Deti dostavaju v rodine
prvotny edukaény impulz, na ktory nadvézuje, rozvija a dopifia institucionalna
predskolska vychova. Z tohto vychadzal i koncepCny zamer nasSej materskej Skoly.
Hlavné ulohy a ciele koncepéného zameru Skoly v uplynulom Skolskom roku boli
splnené na pozadovanej urovni. Prioritou koncepcie Skoly bolo efektivne vyuzivanie
Skolského vzdelavacieho programu s aplikovanim modernych trendov. V Skolskom
vzdelavacom programe sme na zaklade profesionalnych a materialnych podmienok
venovali zvySenu pozornost digitalnej gramotnosti dietata a Narodnému projektu
boja proti obezite.

Materska skola si v koncepénom zamere stanovila za svoju prioritu ,dieta pripravené
na vstup do Skoly, vzdelané, emocne zrelé, tvorivy ucitel ako partner dietata,
spokojny rodi¢ — MS, ktora ma v komunite reSpekt a prestiz“. Ciefom bolo vytvarat
pre dieta podnetné, akceptujuce a otvorené, prohumanne a produktivne motivacné
prostredie MS s podporou vzajomnej Ucty a tolerancie, vytvorit' a vietkymi subjektmi
zabezpecovat otvoreny a pluralitny systém riadenia, vedenia, organizovania,
hodnotenia a pod., reflektujuci demokratické a humanistické principy vo vSetkych
oblastiach pésobenia a konania $kolskej komunity, otvorit MS rodiom a verejnosti,
vytvorit podmienky pre ,otvorenu Skolu“, ktora zodpoveda zdravému vyvoju dietata
a znamena umoznit rodiCom priamo ucast’ vo vychovno-vzdelavacom procese od
kratkej navstevy az po celodenny pobyt so svojim dietatom — adaptacny pobyt,
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umoznit’ uCitelkdm v procese vzdelavania deti predsSkolského veku uplatriovat’ svoju
kreativitu a schopnost pripravovat’ si ¢innosti vychadzajuce z potrieb deti, vyuzivat
primerané spdsoby komunikacie s rodiémi na prehibenie spoluprace, vyhodnu
polohu budov MS vyuzit na zazitkové uéenie deti, prehibenim spoluprace so
suasnymi partnermi ako i nadviazanim spoluprace s dalSimi kultarnymi

a vzdelavacimi instituciami v blizkom okoli, zvySenu pozornost venovat dopravnej
vychove — pestovat’ zaklady dopravnej discipliny, v&tepovat zasady bezpecného
spravania v cestnej premavke a ochrany vlastného zdravia, areal Skolského dvora
vyuzivat na upevrnovanie zdravia deti, ich fyzickej zdatnosti a odolnosti voci
chorobam, pravidelnym otuzovanim (ranné cvi€enie, telovychovné chvilky,
predizeny pobyt deti vonku). Tieto ciele boli zakomponované do planu prace $koly
s uvedenim terminu plnenia, zodpovednostou prislusného pedagoga a priebeznou
kontrolou.

KLADNE A ZAPORNE STRANKY SKOLY

Skola dosahuje dobré vysledky v oblasti vychovného pésobenia vo formovani
osobnosti dietata, vyborné su aj vysledky v jednotlivych vychovach.
(pozri priloha 10).

DALSIE INFORMACIE O CINNOSTI SKOLY
1.Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania
a) Psychohygienické podmienky

- psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecované pre deti aj
zamestnancov Skoly

- klima Skoly je priazniva, sme otvorena Skola pre deti a rodiCov

- vzajomné vztahy medzi ucitel- dieta - rodi€ su motivujuce, zalozené na
dovere

- dobra uroven vdaka ramcovému usporiadaniu dfia a rozvrhnutiu vychovno-
vzdelavacej prace, striedanie pohybovych a inych aktivit

- zohladnené boli vnutorné aj vonkajSie podmienky Skoly a pripomienky
rodiCov

- realizacia pitného rezimu prostrednictvom Skolského ovocia a Mlie&neho
programu

- dokupenie dzbanov a sklenenych poharov do jednotlivych tried, propagacii
zdravej stravy, organizovali sme ochutnavku ovocia, natierok, mlieCnych
vyrobkov

b) Volnocasové aktivity Skoly
- materska Skola sa zapajala do réznych kulturnych a spoloenskych podujati,
- medialne sa prezentovala v TV Skalica
- pozitivne sa zviditelhovala na verejnosti aj prostrednictvom svojej webove;j
stranky
- v odpoludnajsSich hodinach sme mali bohatu kruZzkovu €innost
- zapajali sme sa do zberu PET flia$, zberu papiera, monoclankov
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c) Spolupraca s rodiémi, poskytovanie sluzieb detom, ziakom a rodicom

- pri aktivitdch a spolo¢nych podujatiach — kooperacia Skoly s rodi€mi —
rodiCovské zdruzenia, otvorené hodiny 2x do roka z kruzkovej €innosti, vylety,
besiedky, prednasky, besedy, zapis deti do ZS, vyznamné podujatia

- poskytovanie informacii rodiCom v ramci konzultacnych hodin o diani v Skole
a rozvoji ich dietata

- spolupraca pri eliminacii poruch deti vo vybere pediatra, logopéda, Skolského
psycholdga

- den otvorenych dveri pre novych rodiCov deti

d) Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a detmi, rodiémi a d’'alSimi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v skole podielaju

- neustale vytvarat kvalitné prostredie a podmienky pre zdravy vyvin dietata
prostrednictvom projektov, fondov, grantov — pocitacova gramotnost,

- vyuzivat manazérske schopnosti riaditela Skoly spolu s pedagogickymi
zamestnancami a rodiCovskou verejnostou v prospech deti a rozvoju Skoly

- spolupracovat’ s Radou Skoly na konkrétnych délezitych bodoch, ktoré je
potrebné riesit v ramci financovania, planov do buducnosti i koncepcie Skoly

- zabezpecit lahky pristup k informaciam, program kontinualneho -
celozivotného vzdelavania — MPC Sevéenkova Bratislava, MPC
Lomonosovova Trnava OMEP, Spolok pre predSkolsku vychovu, sutaze
a $portové hry vyhlasované MS SR

2.Vzt'ahy Skoly so subjektmi podielajucimi sa na vzdelavani a vychove

V spolupraci s CPPPaP sme vyuzivali pomoc Skolského psycholdga hlavne pri
rieSeni pedagogického pristupu k problémovym detom, v skupinovej a individualne;j
praci s detmi s OPSD podla rozvojovych a stimulaénych programov, pri posudzovani
Skolskej zrelosti 5-6 rocnych deti. V osobnom kontakte a pri spolo€nom stretnuti
psychologi¢ky sme informovali rodiCov o psychologickych a vyvojovych
predpokladoch pre uspesny zaciatok plnenia povinnej Skolskej dochadzky. Po
vyhodnoteni depistacie psychologi¢ka individualne prerokovala s rodiCom vysledok,
odporucila dalSi rozSirujuci test Skolskej zrelosti alebo zaskolenie bez dalSieho
testovania. Pre ucitelky pripravila usmernenie o tom ako s dietatom dalej pracovat,
v akej oblasti mu poméct.

Okrem poznatkovej, inStrumentalnej, nazorovej a postojovej vybavenosti boli
ucitelky osobnostne zrelé a dobre pedagogicky pripravené. Boli akceptovatelnym
partnerom pre rodiCov, predstavitelov miestnej samospravy a inych odbornikov,
s ktorymi vstupovali do kontaktu v zaujme osobnostného rozvoja deti. Poskytovali
odborné rady a pomoc rodiCom, dokazali v mnohych pripadoch usmernit rodiCovsku
vychovu.

Spolupraca skoly s rodi¢mi je na dobrej urovni. Pri Skole pésobi rada Skoly.
Na kazdom pracovisku je rodiCovské zdruzenie, ktoré uzko spolupracuje so
zastupkyfou pracoviska i zamestnancami MS. Velmi kvalitna je aj spolupraca $koly
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so zakladnymi Skolami a zakladnou umeleckou Skolou. Deti materskej Skoly,
predskolaci, viackrat v Skolskom roku navstivili priestory zakladnej Skoly, besedovali
s ucCitelkami 1. roCnika, stretli sa so svojimi priatelmi z materskej Skoly, s prvakmi.
Spolupraca s PPP v Holigi asSPP v Skalici je tiez na dobrej urovni.
Zamestnankyne PPP boli pozvané na rodiCovské zdruZenia na pracoviska za
uCelom prezentacie svojej vychovnej cCinnosti a prednasky pre rodi¢ov.
Spolupracovali pri posudzovani pre vstup dietata do zakladnej Skoly

. Vnutorna kontrola

Formy vnutornej kontroly Skoly — hospitacie:

Ciefom hospitacnej ¢innosti nebolo len analyzovat pracu uciteliek, ale aj poskytnut
im odbornu pomoc najma v oblasti pedagogického riadenia vychovno-vzdelavacej
¢innosti, pri planovani €innosti tak, aby deti dosahovali stanovené ciele sp6sobmi,
ktoré zabezpecia ich celostny osobnostny rozvoj v sulade sich schopnostami
a rozvojovymi moznostami. Dbali sme na to, aby hospitatna c¢innost bola
planovana, systematicka premyslena a funkéna.

Kontrolna c&innost bola zamerana na pedagogicku oblast / hospitacie, kontrola
triednej dokumentéacie, vysledky Ccinnosti deti/ a na pracovnho — pravnu oblast/
dodrziavanie Pracovného poriadku, Skolského poriadku, predpisov BOZP a PO,
plnenie uloh z Planu prace Skoly/.

Zamerali sme sa najma na sledovanie zohladnovania vychovno-vzdelavacich
potrieb deti pri planovani, na zamerné rozvijanie informac¢nych kompetencii deti a na
podnecovanie deti k hodnoteniu vysledkov €innosti.

V systéme vnutornej kontroly Skoly boli uplatfiované rézne formy, metody a druhy
kontrol. Boli zamerané na pracu pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov.
Hospitacna Ccinnost a jej ciele boli rozpracované v Plane prace S$koly. Ciele
hospitacie boli zamerané na ucitelku i dieta. Zaznamy z hospitacie su vyhotovené
na kazdom pracovisku a odrazaju urover prace jednotlivych uciteliek.

Kontrolna ¢innost bola zamerana na hodnotenie zamestnancov, zamerali sme sa na
kontrolu dokumentacie, vyuzivanie pracovného ¢asu, odborna Uroven
pedagogickych zamestnancov, ich tvorivost, metodicku pripravenost, dodrziavanie
zasad Skolského poriadku, plnenie vzdelavacich cielov ana dodrZiavanie
bezpecnosti pri praci.

V hodnoteni deti sme sledovali socializaciu a adaptaciu deti, utvaranie gramotnosti
deti predskolského veku, maximalne vyuZivanie pobytu vonku, rozvijanie
samostatného  rieSenia  konkrétnych  problémov, utvaranie konkrétnych
medziludskych vztahov.

Pedagogické rady sa uskutocnovali v sulade s planom prace Skoly a obsahovali
vSetky potrebné nalezitosti. Na pedagogickych radach sa rieSili otazky tykajuce sa
pedagogickej prace, na kazdu z nich mali uCitelky pripravené referaty a prednasky

z materialov, ktoré Studovali. K tymto témam a k ich vyuzitiu pri praci s detmi sa
treba vratit na nasledujucej pedagogickej rade. Pri pisani zapisnic treba dbat na
presnejSiu formulaciu.

Na pracovnych poradach boli rieSené otazky prevadzky skoly a realizacie aktivit.
Dokumentacia o detoch bola vedena v zmysle platnej legislativy /osobny spis
dietata, zoznamy deti, Ziadosti o prijatie dietata do MS, rozhodnutia o prijati dietata
do MS, potvrdenia od lekaral.

Pocas kontrolnej €innosti neboli zistené nedostatky vazneho charakteru.
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Zavery:
neustale skvalitnovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
nad’alej uplatinovat’ aktivizujiuce metédy pri praci s det'mi
venovat’ sa zapisu pedagogickych a pracovnych porad

Starostlivost’ o ziakov a zamestnancov

Vedenie Skoly venovalo pozornost aj zaisteniu bezpecnosti deti a zamestnancov
Skoly vo vyu€ovacom procese a v inom Case. Zamestnanci aj deti Skoly boli
primeranym spdsobom poucené o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravia v ramci
platnej legislativy. Zamestnancom boli vydavané ochranné pracovné prostriedky.

Aj zabezpeceniu civilnej ochrany deti a zamestnancov bola venovana primerana
pozornost. Deti sa naucili rozoznavat varovné signaly. Vysoko hodnotime
spolupracu na tomto useku s Hasi€skym a zachrannym zborom Skalica a Holic,
Mestskou policiou Skalica .

(pozri priloha 11)

Zaver

Zaver Vyhodnotenie ciela, ktory si Skola urcila v koncep&nom zamere rozvoja Skoly
Ciele vyplyvajuce z koncepcie MS sme plnili priebezne v ramci edukaénych aktivit, ale
aj v ramci realizovanych projektov a poduijati.

1. V edukacnom procese sme nadalej uplatriovali prvky tvorivo-humanistickej vychovy.
2. Organizovali sme aktivity zamerané na ziskavanie elementarnych pohybovych
zru€nosti a schopnosti — kurz plavania a korCulovania, Sportovo-pohybové podujatia v
materskej Skole.

3. V edukacnom procese sme oboznamovali deti so zasadami zdraveho zivotného
Stylu.

4.V spolupréaci so SJ sme sa snazili zvySovat povedomie rodi¢ov v oblasti zdravej
VYZivy.

5. Inovovali sme integrovanu predprimarnu vyu€bu vyuzivanim modernych technoldgii
a digitalnych ucebnych obsahov.

Sprava prerokovana pedagogickou radou skoly dna 12.09.2017.

Sprava prerokovana radou sSkoly dna 20.10.2017
Vyjadrenie rady Skoly je prilohou spravy €. 12

Mgr. Ofga Luptakova
riaditelka MS Skalica



Prilohy a tabulky
priloha 1

Pomocné a poradné organy skoly

Metodické zdruzenie s okresnou pésobnost'ou

Kabinet telesnej vychovy

Kabinet jazykovej vychovy

Kabinet hudobnej vychovy

Kabinet vytvarnej a pracovnej vychovy

Iné organy
Stravovacia komisia
Skodova komisia
Inventarizana komisia

priloha 2 a
Pocet Ziakov Skoly k 15. 9. 2016
Trieda -3r. 3—-4r. |4-5r. 5-6r. 6+r. Spolu
23 3 158 158 151 73 543
priloha 2b
Pocet ziakov Skoly k 30. 6. 2017
Trieda -3r. 3-4r. 4-5r. 5-6r. 6+r. Spolu
23 - 83 142 155 148 528
priloha 3
Deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Zdravotné Poruchy ucenia** Poruchy spravania** Spolu
oslabenia*

zdravotné oslabenia — telesné vonkajSie alebo vnutorné, zrakové, sluchové, recCové
ainé,
** dyslexia, dysgrafia, dysortografia, dyslalia, dyskalkulia a iné,
*** vyvinové poruchy spravania, znizené psychomotorické tempo, poruchy spravania
spojené s hyperaktivitou a iné,




priloha 4

Pocet stravnikov (denny priemer)

Deti Zamestnanci Spolu
Pocet stravnikov 350 28 378
Pocet vydanych obedov 348 28 376

priloha 5a

Zamestnanci Skoly

Pracovné zaradenie

Pedagogicki zamestnanci

Nepedagogicki zamestnanci

vych.-vzdel. C¢innost 48 -

administrativa - 3

prev.zamestnanci - 25

Spolu 48 28
priloha 5b

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani ped. zamestnanci

48

Nekvalifikovani ped. zamestnanci

Nekvalifikovani ped. zamestnanci — Studujuci

Spolu

48

priloha 5¢

Kvalifikaéné predpoklady pedagogickych zamestnancov

Vzdelanie:

Pocet

VS 2. st.

pedagogické pre 1.—4. ro&. ZS

VS 2.

. pedagogické pre 1.-5. ro&. ZDS

VS 2.

. pedagogické pre 1.—4. roC. + predmet pre 5.-9. ro€.

VS 2.

. pedagogické pre 1.-4. ro¢. ZS + tvoriva dramatika

VS 2.

. pedagogické pre 6.-9. ro€.

VS 2.

. pedagogické pre 5.-12. roC.

VS 2. st.

pedagogické pre MS

VS 2.

st. — teologicka fakulta

VS 1.

st. — USV + bakalarsky $tudijny program

VS iné (aké) + pedagogicka spdsobilost

SS pedagogické, odbor ugitelstvo pre MS a vychovavatelstvo 9

SS pedagogické, odbor ugitelstvo pre MS

SS - konzervatdérium ukoncéené absolutdriom

SSiné

Nesplna kvalifikacny predpoklad




priloha 6

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Forma dalSieho vzdelavania: Absolvovalo Absolvuje
Uvadzanie do praxe 4 1
Priprava veducich pedagogickych pracovnikov
Priebezné vzdelavanie, z toho

1. kvalifikac¢na skuska 3

2. kvalifikacna skuska
Inovacné Studium 1
Aktualizacné vzdelavanie 19

priloha 7 Kruzkova ¢innost’
Nazov kruzku Pocet deti
Hudobny 150
TaneCny 81
Vytvarny 50
Literarno-dramaticky 21
Anglicky 156

priloha 8

Vychovno-vzdelavacie projekty

Nazov projektu

Ucast’ ziakov

Koordinator projektu

Environmentalna vychova

543

ucitelky




priloha 9

Sprava o hospodareni za rok 2016

1. Prehl'ad o plneni prijmov za obdobie I. — XIl. 2016 v EUR

Koéd-polozka

Dotacie statu na ziakov v HN — stravné 451,84
na ziakov v HN — u¢ebné pomdcky 33,20
Spolu: hmotna nudza 485,04
MS SR - predskolska vychova 26 583,00

Dotacie mesta | Originalne kompetencie 1084 267,11

223002 Prispevky zdkonnych zastupcov deti 70 820,00

223003 Poplatky za stravné 127 180,66

292017 Vratky 6 722,45
Vlastné prijmy celkom 198 000,66

Ostatné prijmy

311 Granty na rozvoj Skolstva 1 404,88
Prijmy celkom 1317 463,14

2. Prehlad o €erpani vydavkov za obdobie I. — XIl. 2016 v EUR

Ekon .kl Nazov Originalne Granty na Hmotna Dotacia
as. kompetencie, rozvoj nudza predskolaci
vlastné prijmy Skolstva
610 | Mzdy 621 065,91 18 461,00
620 | Poistné- Odvody 230 875,87
631 | cestovné nahrady 96,35
632 | energiettelekom.sluzby 91 408,37
633 | material 88 599,57 1 404,88 8 122,00
635 | udrzba 2 125,83
636 | prenajom 1,00
637 | sluzby 249 725,42
630 | Tovary a sluzby 431 956,54 1 404,88 8 122,00
642012 | odstupné 855,00
642015 | nemocenské davky 4 236,90
642026 | davka socialnej pomoci 485,04
640 | Bezné transféry 5091,90 485,04
Vydavky celkom 1 288 990,22 1 404,88 485,04 26 583,00




priloha 10

Kladné a zaporné stranky skoly

Kladné stranky

¢ silny manazment Skoly s vysokym pracovnym nasadenim a entuziazmom
e 100% kvalifikovanost

e odbornost pedagogickych zamestnancov

e 3pecialny pedagdg kmenovym zamestnancom

e Uspedné zavedenie SVP do praxe a jeho prepojenie s koncep&nym zamerom

rozvoja Skoly
e Zzaujem uditeliek o inovacie a zavadzanie modernych technolégii do VVC
e uplathovanie inovativnych, modernych vyuc€ovacich metdd, foriem a prostriedkov
e tvorivy pedagogicky kolektiv s dbrazom na individualny pristup k dietatu
e Cinnost metodického zdruzZenia
e vzdelavacie aktivity a individualizacia VVC

e uplathovanie zazitkového ucenia, u€enia na zaklade zazitkovej motivacie a

skusenosti
e didakticky zacielené Cinnosti
e vysledky a atmosféra VVC
e dobraz na rozvojovu uroven a individualne osobitosti dietata
e spéatna vazba zo strany rodicov i ugitelov ZS
e dodrziavanie a ochrana prav dietata

e vysoka miera angazovanosti kolektivu pri priprave aktivit pre deti aj rodi¢ov,

spolupraca s rodicmi, partnersky vztah dieta — rodic - Skola

e spolupraca s MsP, zlozkami CO



pritazlivé edukacné prostredie
vyucba cudzich jazykov, kruzkova €innost
materialno - technické zabezped&enie MS

modernizacia u¢ebnych pomécok, priestranny, multifunkéne zamerany areal

Skolského dvora
povest a imidz Skoly
participacia na riadeni, podiel zamestnancov na rozhodovacom procese

pedagogicka a detska kniznica

Zaporné stranky

umiestnenie deti do MS na jednotlivé pracoviska podas $kolského roka — zmena
bydliska

zaradenie deti do tried podla vekovych kategérii a poziadaviek rodiCov

oprava vnutro - arealovych chodnikov a oplotenia na vSetkych elokovanych

pracoviskach

revitalizacia detskych ihrisk na v8etkych elokovanych pracoviskach

potrebna rekonstrukcia elokovaného pracoviska Pod Kalvariou

vymalovanie elokovanych pracovisk: Hviezdoslavova, Pod Kalvariou, Pri potoku,
Hurbanova

rekonstrukcia vnutro — arealovej kanalizacie Hviezdoslavova a Pod Kalvariou

Starostlivost’ o deti a zamestnancov

priloha 11

Cvicéenia CO

Pocet cviteni s detmi Pocet druzstiev zamestnancov Pocet zamestnancov v druzstvach

6 6 18




priloha 12

Rada sSkoly pri Materskej Skole Skalica

Vyjadrenie

Rada Skoly diia 20.10.2017 na svojom zasadnuti zobrala na vedomie
Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti materskej Skoly v Skolskom roku
2016/2017. K obsahu spravy nedozneli Ziadne kritické pripomienky, sprava
objektivne hodnoti pracu pedagdgov aj deti v minulom Skolskom roku.

V Skalici, 20.10.2017

Lenka Pappova
podpredseda rady Skoly



