
Základná organizácia OZ PŠaV na Slovensku Materské školy 909 01 Skalica 
so sídlom MŠ Hviezdoslavova 1 , 909 01 Skalica, IČO: 42401925 

 
 

(ďalej len odborová organizácia) 
na jednej strane 

 

a 

 

Materskou školou, Dr. Clementisa 59, Skalica, so sídlom Dr. Clementisa 59, 

 909 01 Skalica, IČO: 37842129 

 
(ďalej len zamestnávateľ ) 

na druhej strane 

 

 

uzatvárajú 
 

podľa § 2ods. 3 písm. a) zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení 
neskorších predpisov  

 

DODATOK č. 2 

 

ku 

Kolektívnej zmluve na rok 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. 

 

Kolektívna zmluva na rok 2023 uzatvorená 11. januára 2023 sa mení takto: 

 

 

 

Článok 23 

Stravovanie 

 

 sa ruší pôvodné znenie 

3)    Zamestnávateľ prispieva na stravovanie z rozpočtu sociálneho fondu sumou vo výške 1,00 eura  

       na odobratý obed. Konkrétny rozpis príspevku na stravovanie tvorí prílohu1 KZ.   

 
    a nahrádza sa novým znením  

 3)   Zamestnávateľ prispieva na stravovanie z rozpočtu sociálneho fondu sumou vo výške 0,80 eura  

       na odobratý obed.  

 

 
Článok 3 

Použitie a čerpanie sociálneho fondu 

 

            sa ruší pôvodné znenie 

1) Stravovanie 

a) Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom na závodné stravovanie v školskej jedálni nad rámec 

všeobecne platných predpisov (§152 ZP) na jeden odobratý obed príspevok vo výške 1,00 eur 

zo stravnej jednotky.   

b) Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom na závodné stravovanie mimo školskej jedálne 

/kancelária materskej školy/ nad rámec všeobecne platných predpisov (§152 ZP) na jeden 

odobratý obed príspevok vo výške 1,00 eur zo stravnej jednotky.   

 
a nahrádza sa novým znením 

1) Stravovanie 

a) Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom na závodné stravovanie v školskej jedálni nad rámec 

všeobecne platných predpisov (§152 ZP) na jeden odobratý obed príspevok vo výške 0,80 eur 

zo stravnej jednotky.   

b) Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom na závodné stravovanie mimo školskej jedálne 

/kancelária materskej školy/ nad rámec všeobecne platných predpisov (§152 ZP) na jeden 

odobratý obed príspevok vo výške 0,80 eur zo stravnej jednotky.   

 

II. 

 

1) Dodatok č. 2 ku kolektívnej zmluve je neoddeliteľnou súčasťou kolektívnej zmluvy. Ostatné   

ustanovenia kolektívnej zmluvy sú týmto dodatkom č. 2 ku kolektívnej zmluve nedotknuté, 

ostávajú v platnosti a sú nezmenené. 

2) Dodatok č. 2 ku kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom jeho podpísania zmluvnými 

stranami  a nadobúda účinnosť dňom po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv.  

3) Odborová organizácia sa zaväzuje zabezpečiť oboznámenie zamestnancov zamestnávateľa   

s obsahom Dodatku č. 2 Kolektívnej zmluvy do 15 dní od jej uzatvorenia. 

4) Dodatok č. 2 ku kolektívnej zmluve je vypracovaný v štyroch vyhotoveniach, z ktorých každá zo   

zmluvných strán obdrží dve vyhotovenia.  

5) Zmluvné strany vyhlasujú, že si tento dodatok ku kolektívnej zmluve prečítali, súhlasia s jej  

obsahom, a preto ju na znak toho podpisujú. 

 

 

 

                                                 
 



 

 

V Skalici dňa _________________                                         V Skalici dňa _______________  

 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________                                            _________________________________        

      

       Svetlana Segiňová                                                          Jana Jurášová                                  

        predsedníčka ZO                                     riaditeľka školy                                             

   za základnú organizáciu                                              štatutárny zástupca zamestnávateľa 

 


